
 
CRONOGRAMA BÁSICO DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO ESPECIAL DE DESEMPENHO 

ESTÁGIO PROBATÓRIO 
  

LC 094/2014 + Atualizações  / LC 085/2013 + Atualizações 
   

APLICAÇÃO DA AVALIAÇÃO ESPECIAL DE DESEMPENHO PARA OS SERVIDORES 
ADMITIDOS CONFORME AS DATAS DISCRIMINADAS ABAIXO, TENDO EM VISTA O 
TÉRMINO DO PERÍODO DE 06 (SEIS) MESES EM MAIO/2024, JUNHO/2024 E JULHO/2024, 
OU AINDA, AQUELES SERVIDORES EM QUE CESSOU A  SUSPENSÃO DO ESTÁGIO 
PROBATÓRIO: 

   

DATA ADMISSÃO Nº DA AVALIAÇÃO ESPECIAL 

Novembro/2023, Dezembro/2023, Janeiro/2024 1ª 

Maio/2023, Junho/2023, Julho/2023 2ª 

Novembro/2022, Dezembro/2022, Janeiro/2023 3ª 

Maio/2022, Junho/2022, Julho/2022 4ª 

Novembro/2021, Dezembro/2021, Janeiro/2022 5ª 

Maio/2021, Junho/2021, Julho/2021 6ª 

 

ETAPAS PERÍODO 

Retirada dos formulários de Avaliação Especial e do Cronograma, junto 
ao Depto. Gestão Pessoas, 

Aplicação da avaliação especial de desempenho pela chefia imediata 

do servidor a ser avaliado (avaliador), 

Devolução dos formulários de Avaliação Especial  junto a Divisão de 

Carreiras e Desempenho A/C ANDRÉ. 

Obs.: Não deverá ser enviado via malote. 
 

DE: 01 A 19/08/2024 

 

Devolução até dia 20/08/2024 

Publicação do edital de divulgação da relação de servidores que 
realizaram a avaliação especial de desempenho com as notas parciais. 

Dia 26/08/2024 

Interposição de pedido recurso e cópia da avaliação especial de 
desempenho, assinado pelo servidor, devendo protocolar através do 
setor de protocolo da FMSRC (formulário especifico). 

De 27/08 A 02/09/2024 
(05 dias úteis) 

Encaminhamento dos recursos interpostos pelos servidores avaliados 
à Comissão de Gestão de Carreiras. 

03/09/2024 

Instrução e julgamento, pela Comissão de Gestão de Carreiras, dos 
recursos interpostos. 

De 04/09 A 10/09/2024 

 

Entrega do relatório de decisão dos recursos e respostas 
individualmente formuladas a serem fornecidas aos servidores, pela 
Comissão de Gestão de Carreiras. 

11/09/2024 

Retirada da resposta do recurso julgado pela Comissão de Carreiras. 12/09/2024 

Publicação do edital de divulgação de julgamento dos recursos e das 

notas finais da avaliação especial de desempenho. 
Dia 23/09/2024 

ORIENTAÇÕES GERAIS SOBRE AVALIAÇÃO ESPECIAL – ESTÁGIO PROBATÓRIO, DISPONÍVEL 

EM: https://saude-rioclaro.org.br/comissao_gestao_de_carreiras.htm. 

AFIXAR ESSE CRONOGRAMA EM LOCAL VISÍVEL À TODOS OS SERVIDORES DA 

UNIDADE/SETOR. 

 

https://saude-rioclaro.org.br/comissao_gestao_de_carreiras.htm

